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1. OGmHe noNoKeHNst

1.1. Hacrosiee NoONoXeHwe pa3paboTaHo B COOTBETCTBHE © DepepanbibM 3akorom Ne 273-
@3 or 29.12.2012 «O6 obpazoannn B Poceniickoli Degepaltum», IpuKasaMi MuHHCTEPCTBa,
ofpazoBanus W Haykn POCCHHCKOH Denepaunn «O6 YTBEpKICHUH W BBCACHHH B JeicTBre
(helepATBROTO  TOCYZAPCTBEHHOTO  0GpAsOBATENHHONO  CTAHIAPTA HAuaNpHOro  ofImero
o6pasoBaHus, OCHOBHOTO 00Iero, CPE/IHero 06miero 0Bpa3oBaHEs», B IEIAX CO3ARMS YCNOBHIK
[t BREZIEBS (ENCPATBEBIX OOpASOBATENBHBIX ~ CTAHIAPTOB H ONPSICTHET CTPYKIYPY
IPUMEPHOS COfIepHanTe 00pasoBATEIBHEIX nocTwKeHNH 00yqaromuXCs.

1.2. Toprdonno sBisercs criocoboM (GVKCHPOBAHHS, HAKOTUICHHS U OUCHKH paboT, pe3yNbTATOR
OGYUAIOIIErOCs, CBHACTENBCTBYIONIHX O €ro YCHIMAX, POTPEcce i MOCTIKCHIAX B PAIIHIHEIX
06JIACTAX 33 OTIPEIEEHHBIH TePHOM 00YICHHS.

1.3. TTopThoauo MO3BOJSET YIWTBIBATE PE3YNBTATEL o6y4aromerocs 8 PasHOOOPAsHBIX BHIAX
esTeNBHOCTH: YIeGHO, TBOPHECKOH, CIIOPTHBHOM, COLMATBHOH, KOMMYHNKATHBHOH.

1.4, Moprdomio 0fyIaIOMErocs — ITO KOMIUIEKE JOKYMEHTOB, [PEACTABITSIONITX COBOKYIIHOCTh
CepTHOMTHPOBAHHEX WITH HECePTHQUIMPOBARBIX MHAMBUIyANbHbX yueBHBIX AOCTHKCHWH,
BHMONHAINMX PONb  MA/MBANYATBHOM HAKOIMTCNBHOM —OUCHKH, KOTOAL ABIACICH
COCTABNSIOMEH PeHTUHTa 00y IAIOMNAXCSL.

1.5. TopTdhommuo ciyxuT At c6opa AHQOPMATIH O MPOABIKCHHI obyuatomerocs B yaebHOH 1
BHEyueGBOH  [eATENBHOCTH, JUIf OLCHKH HOCTIKCHNS TIAHMPYEMDIX Pe3yIIBTATOB OCBOCHHA
OCHOBEOM 06pa3oBaTeNpHON NPOrpaMMBI HAYIAIBHOTO ofmero, 06pa30BaBMs, OTBEHAIOIIHX
TpeGoBAHUSM CTAHZADTa K OCHOBHBIM DE3yIbYaTaM —HATATBLHOTO, OCHOBBOTO  0OOIIETO





образования, а также  для  представления личности обучающегося  при  переходе на следующую ступень обучения.   

II. Цели и задачи
2.1. Цель портфолио – собрать, систематизировать и зафиксировать результаты развития обучающегося, его усилия, прогресс и достижения в различных областях, демонстрировать весь спектр его способностей, интересов, склонностей, знаний и умений.

2.2. Основными задачами составления Портфолио являются:

- поддерживать и поощрять  высокую учебную мотивацию обучающихся;

- поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

- развивать навыки рефлексивной и оценочной (в том числе самооценочной) деятельности обучающихся;

- формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;

- учитывать возрастные особенности развития универсальных учебных действий обучающегося  по ступеням обучения;

- закладывать дополнительные предпосылки и возможности для его успешной социализации;

- укреплять взаимодействие с семьей обучающегося, повышать заинтересованность родителей (законных представителей) в результатах развития ребенка и совместной педагогической деятельности со школой;

- активно вовлекать  обучающихся и их родителей (законных представителей) в оценочную деятельность на основе проблемного анализа, рефлексии.
III. Структура и содержание 

3.1. С целью сохранения индивидуальности Портфолио каждого обучающегося как средства самовыражения рекомендуется не ставить ребенка в строгие рамки и предлагается его примерное содержание. Таким образом,  Портфолио индивидуальных достижений обучающегося может включать в себя следующие разделы:

- титульный лист, который содержит основную информацию (фамилия, имя, отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото обучающегося (по желанию родителей ( законных представителе) и обучающегося);

-  «Мой портрет» (личные сведения об обучающемся); 

-  «Мои работы»; 

-  «Мои достижения»;

· «Отзывы и пожелания».
3.2.  Образовательные достижения обучающегося и все необходимые сведения фиксируются в «Портфолио» в течение учебного года.

3.3. Обучающийся имеет право включать в «Портфолио» дополнительные разделы, материалы, элементы оформления, отражающие его индивидуальность.

3.4.  Раздел «Мой портрет»  может включать в себя:

- личные данные обучающегося;

- данные о семье, друзьях, увлечениях, интересах ребёнка, занесённые им в портфолио самостоятельно на добровольной основе;

- информация, помогающая обучающемуся проанализировать свой характер, способности, узнать способы саморазвития, самосовершенствования, самопознания: результаты анкет, тестов, рекомендации по результатам анкетирования и тестирования;

- описание целей, поставленных обучающимся на определенный период, анализ их достижений;

- другие сведения, раскрывающие способности обучающегося.
3.5. «Мои  работы» - включает: 

3.5.1. Обязательной составляющей портфеля достижений являются материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным предметам.

3.5.2. Остальные работы должны быть подобраны так, чтобы их совокупность демонстрировала нарастающие успешность, объём и глубину знаний, достижение более высоких уровней формируемых учебных действий. 

 Этот раздел может включать в себя:

-исследовательские работы и рефераты;

- проектные (указывается тема проекта);

- работы по искусству (дается перечень работ, фиксируется участие в выставках);
- другие формы творческой активности;
 -иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские        способности обучающихся.

3.6. Раздел «Мои достижения»  входят:
3.6.1. сертифицированные (документированные) индивидуальные достижения обучающихся. 
Этот раздел может включать в себя отражение  результатов участия:

- в предметных олимпиадах- школьных, муниципальных, всероссийских;

- в интеллектуальных и творческих конкурсах различного уровня - школьные, муниципальные, областные, всероссийские и др.;

- в мероприятиях и конкурсах, проводимых учреждениями дополнительного образования;

- в спортивных соревнованиях;

          - тестирования по предметам;

- конкурсы и мероприятия, организованные муниципальными органами управления  образованием;
- здесь размещаются грамоты, сертификаты, дипломы, благодарственные письма.

3.6.2. Совокупность этих материалов должна давать  достаточно объективное, целостное и сбалансированное представление - как в целом, так и по отдельным аспектам, — об основных достижениях конкретного ученика, его продвижении во всех наиболее значимых аспектах обучения в школе. 

3.6.3. Информация о достигаемых обучающимся образовательных результатов должна быть представлена  только в форме, не представляющей угрозы личности, психологической безопасности и эмоциональному статусу обучающегося.

 3.7.   Раздел «Отзывы и пожелания» включает в себя характеристики отношения обучающихся к различным видам деятельности, представленные учителями, родителями, одноклассниками, работниками  дополнительного образования, а так же письменный анализ самого школьника своей конкретной деятельности и ее результатов
IV. Оформление 
4.1. Портфолио оформляет обучающийся под руководством классного руководителя и родителей ( законных представителей) в соответствии со структурой, принятой в  МКОУ «СОШ № 7».

4.2.  При оформлении  Портфолио  должны соблюдаться следующие требования:

- систематичность и регулярность ведения;
- достоверность сведений;

- аккуратность и эстетичность оформления;

- разборчивость при ведении записей;

- целостность и эстетическая завершенность представленных материалов;

- наглядность.
4.3.  Образовательные достижения обучающегося и все необходимые сведения фиксируются в  Портфолио в течение учебного года.

4.4. Обучающийся имеет право включать в Портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления, отражающие его индивидуальность.
V. Функциональные обязанности участников образовательного процесса  при ведении портфолио обучающегося
5.1. В формировании Портфолио участвуют обучающиеся, родители (законные представители)  обучающихся,  классный руководитель, учителя-предметники.
5.2. При формировании Портфолио функциональные обязанности между участниками образовательного процесса распределяются следующим образом:
- обучающийся ведет работу по формированию и заполнению Портфолио;
- классный руководитель:

· оказывает помощь обучающимся в процессе формирования Портфолио; 
· проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию Портфолио; 
· осуществляет посредническую функцию между обучающимися и учителями, педагогами – предметниками;

·  осуществляет контроль  пополнения обучающимися Портфолио; 

- учитель-предметник, педагоги проводят информационную работу с обучающимися и  их родителями (законными представителями)  по формированию Портфолио, предоставляют обучающимся места деятельности для накопления материалов, организуют проведение олимпиад, конкурсов, конференций по предмету или образовательной области.
.
VI.  Итоги работы
6.1. Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих Портфолио и Портфолио в целом ведутся с позиций достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы образования, отвечающих требованиям стандарта к основным результатам образования, для подготовки  карты представления ученика при  переходе на следующую ступень обучения.
6.2. Оценка как отдельных составляющих Портфолио, так и Портфолио в целом ведется на критериальной основе с применением уровневого подхода к построению измерителей и представлению результатов.

6.3. Анализ Портфолио и исчисление итоговой оценки проводится классным руководителем. 

Критерии оценки отдельных составляющих Портфолио могут полностью соответствовать рекомендуемым или могут быть адаптированы  классным руководителем применительно к особенностям образовательной программы и контингента обучающихся.

6.4.  По результатам накопленной оценки, которая формируется на основе материалов портфолио, в характеристике делаются выводы о: 

- сформированности у обучающегося универсальных и предметных способов действий, а так же опорной системы знаний, обеспечивающих ему возможность продолжения образования на ступени основного общего образования;

- сформированности основ умения учиться, понимаемой как способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и учебно-практических задач;

- индивидуальном прогрессе в основных сферах развития личности: мотивационно-смысловой, познавательной, эмоциональной, волевой, саморегуляции.
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